La espiritualidad franciscana
y su pedagogia, la experiencia
desde el saber ser hasta el saber
hacer, para la formacion de
un profesional en Nutricion y
Dietética??
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Resumen

El presente capitulo busca explicar de forma sencilla, como el
docente de Nutricién y Dietética encargado de la practica integrada,
logra articular la cotidianidad de su quehacer con las nuevas
estrategias surgidas desde la espiritualidad cristiana-franciscana
y la reflexion efectuada en la Comunidad de Practica realizada en
sesiones periodicas, con la participacion de un grupo interdisciplinar
centrado en recapacitar sobre la propia practica pedagdgica y la
formulacion de la propuesta de articulacion de las competencias del
ser, como ejes trasversales en el microcurriculo.
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2E| capitulo describe momentos reflexivos obtenidos en los encuentros de la estrategia Comunidad de
Practicas y la implementacion en la ensefianza de un grupo de Nutricionistas Dietistas en formacion,
de la Universidad Mariana.
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Introduccion

Todo individuo presenta cualidades propias en
el aprendizaje, que le permiten comprender
que, en su especial condicion de profesional
de la salud, ha de buscar un espiritu de
servicio y entrega al otro, sin caer en las
politicas de la ‘meritocracia’, que lo Unico que
ocasionan es la exclusion de las personas que
no cumplen con determinados estandares de
calidad, cerrando las puertas a oportunidades
de manera igualitaria.

La identificacion de experiencias significativas
desde el saber ser, debe resaltar la identidad
personal, fomentando las cualidades desde el
término de las virtudes, capacidades, valores,
y por qué no, defectos, que permiten la
relacion directa de los principios éticos y los
comportamientos propios durante la formacion
profesional y espiritual y, a su vez, la relacion
con lasociedady el medio ambiente, generando
un ejemplo de interaccion con el otro. La
busqueda de esta experiencia relaciona el
dinamismo y la constante actualizacion en el
desarrollo de las practicas. No es simplemente
entender ‘mi condicion’, como el centro
del proceso pedagodgico, sino compartir el
conocimiento de la disciplina de formacion
que permite la adquisicién de saberes, para
apropiarse de conceptos especializados con
caracter declarativo, necesarios en el manejo
adecuado de una ‘jerga profesional’ que hace
parte de la formacion en salud.

De lo anterior se deriva que no es suficiente el
saber-saber, porque en la formacion integral de
la persona se requiere, ademas, la adquisicion
de competencias, habilidades y destrezas
dentro del marco de aprendizaje, que permitan
aplicar lo aprendido de manera confiada y
segura, generando una apropiacion del saber
hacer. Durante el proceso de acompanamiento
es necesario que el estudiante en formacion
se apropie de los saberes: saber, hacer y ser,
el Ultimo como aporte a la maduracién de la
personalidad, para demostrar las competencias
requeridas en campo, generando confianza y
seguridad al momento de realizar toda accion
que le implica la toma de decisiones y la
salvaguarda de la vida y el bienestar de los
demas, a través del ejercicio como profesional
en Nutricion y Dietética. Por tanto, la practica
pedagdgica reflexiva contribuye a mejorar las
estrategias de ensenanza y, a la vez, forjar en
los estudiantes, la apropiacion de la formacion
del profesional.
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Desarrollo

Mas alla de la religiosidad que para
algunos incomoda y para otros fraterniza,
la espiritualidad franciscana aborda el
compromiso del ser humano hacia el mundo,
el cual se inicia con el proceso de interaccion
y dialogo llevado a cabo por el respeto mutuo
de la persona, como ser holistico y la creacion
como obra de Dios desde la concepcion
cristiana. Esta condicion hace que se genere
un efecto introspectivo, teniendo en cuenta las
dimensiones del ser humano de aspecto vital,
como es el caso de la dimension psicologica,
que hace relacion al proceso de conducta;
la relacion social como aspecto comunitario
y la dimension biologica que se atribuye a la
condicion humana propiamente dicha (Patino,
2015).

Figura 1

La ensefnanza franciscana desde la obra de
Dios

Fuente: Elaboracion propia a partir de Patino
(2015).

Partiendo de estos aspectos importantes de la
espiritualidad y la Pedagogia Franciscana, se
abordé la preparacion y el aprendizaje, como
aspectos claves dentro del analisis de casos
y la solucion practica de problemas reales,
aspectos que se hacen mas relevantes cuando
se reconoce la condicion del otro y se permite
encontrar vivencias personales similares que
conllevan un mejor proceso de humanizacion
y entrega. Es por ello que debemos resaltar
que el docente mariano, desde la perspectiva
del modelo pedagogico, logra articular el
objetivo de los saberes aplicados al modelo
constructivista adoptado por la Universidad.

Cuando se expresa la necesidad de una practica
pedagogica y reflexiva, es relevante clarificar



aspectos vitales en sucomprensiony aplicacion,
entendidos a partir del reconocimiento
de la persona y la cotidianidad, desde las
vivencias que son articuladas como saberes
y aprendizajes individuales, generando un
concepto formativo. Es ahi donde los docentes
del area de la Salud configuran herramientas de
ensefanza que permiten identificar rutas o vias
de comprension, con el fin de lograr un mejor
conocimiento de la disciplina desde el punto
de vista practico, vivencial e investigativo,
correlacionado mediante el aprendizaje del
saber hacer (Basto-Torrado, 2011).

El trabajo realizado durante el momento
practico logra articular el interés de
cada individuo; por una parte, el docente
logra percibir la necesidad de dinamizar
el desempeno académico del estudiante,
aunando esfuerzos para generar un papel
protagonico, mismo que le permite demostrar
lo aprendido y aumentar asi su capacidad de
analisis critico, desconociendo la busqueda de
la calificacion, fortaleciendo ain mas su rol
como profesional en formacion. Es aqui donde
se puede involucrar de manera satisfactoria
la formacidon y, en consecuencia, mejorar
pautas de continuo aprendizaje, alcanzando
la comprension del otro desde el contexto
pragmatico de la humanizacion, a través de la
realizacion y de la experiencia del aprendizaje.
A continuacion, se presenta la articulacion de
algunos elementos de la pedagogia franciscana
y los saberes requeridos para una formacion
armonica e integral.

Figura 2

Principios de la pedagogia franciscana -
Saberes

Fuente: Elaboracion propia a partir de
Londono (2009).
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Ensenar a profesionales de la salud, teniendo
como base el enfoque de capacidades
humanas y la Pedagogia Franciscana

La practica pedagogica del docente no
debe convertirse en una condicion de
autoridad, como si fuera la Gltima palabra
del conocimiento; por el contrario, debe
buscar el dialogo y la interaccion del binomio
docente-estudiante, con el fin de aumentar
las posibilidades de escucha y aceptacion de
las estrategias de aprendizaje, generando un
proceso de transformacion y de interaccion,
llevando a este ultimo a desarrollar habilidades
y actitudes receptivas frente al conocimiento
impartido en el aula. Es necesario dejar
claro que esta responsabilidad no se logra
sin la debida intervencion del docente, como
mediador y acompanante, quien, centrando
sus esfuerzos en proyectar la formacion del
estudiante al ambito profesional, se plantea la
verificacion del proceso mediante la reflexion
constante y una autoevaluacion a conciencia.

Aspectos metodolégicos de la experiencia
pedagobgica

Teniendo como bases las orientaciones
recibidas en la estrategia C.P. y en el contexto
de la Facultad de Ciencias de la Salud,
Programa de Nutricion y dietética, se propone
como experiencia piloto, la aplicabilidad
en la practica pedagodgica y, a través del
microcurriculo, el desarrollo de practicas
integradas humanizadas con responsabilidad,
al momento de la interaccion con el paciente
y la concientizacion del proceso que debe
ejecutar durante la atencion.

Para el desarrollo de lo planeado se realiza
varios encuentros con los estudiantes, durante
el periodo 1 de 2021, enfatizando en cada uno
de ellos, la competencia del Ser, ‘Respeto por la
individualidad de cada persona y disposicion al
aprendizaje’, que se transversalizo para lograr
un mejor desempeio dentro de las practicas
formativas. La eleccion de esta competencia
se debio al compromiso del personal de salud
en cuanto a apropiar la teoria y aplicarla,
reconociendo la individualidad de cada
persona-paciente y la disposicion constante al
aprendizaje y a actualizar lo aprendido. En la
Tabla 1 se muestra la categoria trabajada, los
desempenos y estrategias.



Tabla 1

Desarrollo de la competencia del Ser en la prdctica Integrada de Nutricion Clinica

uoldenjeAd
ap sel8ajelisy

afezipuaide ap

selgajeuysy

eZURUISUD
ap seigajesis]

19s |9p
eloualadwod e)
ap souadwasaq

(]

N

<

N

2 uoldLpuo)
o

[

[« 8

© |

]

o wv

8

o 031a[qo
(]

£

=2

(%)

« 0qJaA
elpualadwo)

*02180]0p0o3awWw 0/A od1jews|
owutwoq

*S9UO01D23)9 Jadey eued peploede)
‘peplajeal)

“eluwiouoiny

dgyv eisajeaysa
e] ofeq osed ap OlpNISS SwW.IoU|

sajueLPNIS SO) ap ouadwasap
3p )9AIU e apJode sewsa)qo.id
3p uoLdN)0s ap ojuslweajue)d
A ose> ap oLpnisa ap sishjeuy

(dgy) sewsajqoud us opeseq afezip
-ua.dy ap e13ojopolaw ) ofeq osed
9p OLpN3Sa 19p 0110.1eSap ap eIy

'URLPLIOD BPIA B] 9p sewsd)qo.d ap
uoLdN|os ey us opipuaide 0) 3p osn
aoey A Japuaude Jod esalajul os

Jeuolsajoid uoldew.oy
9p ueld ns uod sopeuoldr)al Sewsa)
op uowendwe A uoldeSlISaAUL
‘e3)NSuod B] BIUSND UD OpudlUD|

eolwopede A jeuossad
uoldeladns op sosiwoidwo)

awnsy

ed13LID pepioede)
104 19p pepioelap
‘uotdedidilied
‘ugloeaueld

so9]0y 9p o8anr

199w
ewJojeleld e us s9)04 ap osan( 19p
uoloen)eAs A o)joJJessap ‘uoldeaueld

*$9)0. 9p o8an([ op e13ajellsa e) oleq
sew)qo.id ap uoLdN|0SaJ 3P PepLALIDY

“elwouolne A pepi)

-Llgesuodsal ‘ojadsad ap soLaiLd ofeq
‘afezipuaude 1o eldey eanyiade A pep

-liqiuodsip Sp pnitde eun ejsayiuew

*SOJUSLWII0UO0D SOASNU
9p uowdnisuod ey A afezipusaude
12 ‘sdjeuostadiajul  sauoldeiad  Se)
u9JaJ40AR) onb sapepuoud Juyap
K seAljeusaye Jenjeas ap sandsaq

juswierdos
A Jeuostad ‘sajqesuodsal A sepewiiojul

‘sepeuoze. sauoldd33]

elado

‘Souoldd9)9 Jadey

eled pepioeded e A peplAljeald e ‘elliouoine ) ap 0])0.1esap 19 Jejusawo

*Seue|pl10d sauoLdeniLs ud opipuaide 0y ap uoldedlide
e] A eAljedLul erdoud e) RIUSND US OpudLud) Usapuaide dod 0asap Jeaisowaq

Fuente: propuesta de microcurriculo elaborada en la Comunidad de practica 2021-1.

bioquimico de la dieta segun la edad, el

Lo anterior, de manera armonica, fue integrado
al saber especifico, cuya competencia consistio

nivel de actividad, el estado fisiologico
y los factores socioculturales en la

en aplicar los conocimientos relacionados
con metabolismo, anatomia y fisiopatologia
humana en los analisis de cuadro clinicos, de
modo que se estableciera planes terapéuticos
basados en guias de evidencia clinica que

conlleven la recuperaciéon de la salud en el

valoracion del estado nutricional del

individuo.
Realizar

nutricional
valoracion,
prescripcion

I3

atencion

la

la

diagnostico nutricional,

contemplando

educacion

nutricional, evaluacion y seguimiento,

terapéutico,
de acuerdo con

plan

de

paciente, pretendiendo alcanzar los siguientes

resultados de aprendizaje:

las necesidades y

Comprender las bases metabdlicas de

requerimientos de nutrientes, seglin su

estado fisiopatoldgico.

la enfermedad, asociando el papel
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Actuar profesionalmente, en coherencia
con las necesidades y caracteristicas de la
poblacion colombiana, a partir de los objetivos
del sistema de salud y en cumplimiento de
los principios que rigen el desempeno del
profesional en nutricién y dietética.

La integracion requirio gran dosis de creatividad
por parte del docente vy, disponibilidad por
parte de los estudiantes, al tener en cuenta
los saberes adquiridos durante los semestres
anteriores a la practica. La puesta en marcha
del microcurriculo inicié con un diagndstico
en el que se motivo a realizar una autocritica
con base en los contenidos aprehendidos y los
que se debia reforzar; se generd un dialogo
permanente, un aprendizaje colaborativo y
reconocimiento de fortalezas y debilidades.
Se valoro el deseo por aprender, teniendo en
cuenta la iniciativa propia y la aplicacion de
lo aprendido en situaciones cotidianas, como
establece la competencia del Ser. La cercania
del docente permitié compartir conocimiento
y experiencias, logrando fortalecer el
saber hacer y, por ende, la articulacion
de los conocimientos con las actitudes, el
sentido humano y el servicio, asociados a
la espiritualidad y Pedagogia Franciscana.
El rol del docente debe estar asociado a la
orientacién, de suerte que permita mejorar
la practica pedagdgica y el conocimiento
disciplinar, ético y didactico.

Desarrollo de las capacidades humanas desde
la Pedagogia Franciscana

Nussbaum (2005) hablasobre “elreconocimiento
de la vida humana en cualquier lugar que se
manifieste” (p. 28); de ahi que se requiera tres
habilidades:

La primera, es la habilidad del examen critico
de uno mismo [..], habilidad de razonar
légicamente, de poner a prueba lo que uno lee o
dice [...]. La segunda, seres humanos vinculados
a los demas por lazos de reconocimiento y
mutua preocupacion [..] Entender como es
que las necesidades y objetos comunes pueden
darse en forma distinta en otras circunstancias
y, la tercera, la capacidad de pensar como seria
estar en el lugar de otra persona, ser lector
inteligente de la historia de esa persona, y
comprender los deseos y anhelos que alguien
asi pudiera experimentar. (pp. 29-30)

Desde lo anterior, el estudiante y mas aln
aquel que pertenece a un programa de salud,
ha de llegar a comprender el mundo desde
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la cercania al dolor y al sufrimiento del otro;
no se puede entender el significado de lo
que el paciente expresa, si no se entiende
toda la trascendencia que implica el contar
determinadas situaciones a otra persona,
porque se necesita una ayuda. Qué importante
ponerse en el lugar del otro, descifrar qué hay
detras de las palabras; para eso se necesita
fortalecer la escucha, la mirada y la atencion;
disponer de todos los sentidos para interactuar
con los demas; fomentar el desarrollo de la
autonomia, la creatividad y la capacidad para
hacer elecciones y tomar decisiones acertadas.

Siendo asi, en
aprendizaje, la

el proceso de ensehanza-
evaluacion no debe estar
centrada en la calificacion del error; por
el contrario, ha de enfocarse en el campo
disciplinar y en la formacion integral del
futuro profesional. La interaccion con el otro,
en el campo de la salud, debe trascender los
protocolos y buscar nuevos mecanismos de
acercamiento y compasion, que permitan un
mejor trato y agilidad en la atencion.

Paralelamente, en la Pedagogia Franciscana
se concibe al ser humano como alguien que
esta siempre en relacion consigo mismo,
con el otro y con el cosmos. Para efecto de
la competencia macro o de primer nivel, se
toma temas como metabolismo, anatomia y
fisiopatologia humana, analisis de cuadros
clinicos, planes terapéuticos, que conlleven
la recuperacion de la salud en el paciente; es
decir, el educando, sin descuidar el estudio,
la disciplina y el rigor cientifico, esta llamado
a vincularse con la alteridad, desde un saber
especifico y unos valores concretos.

En consecuencia, el saber, desde la concepcion
franciscana, esta al servicio del hombre y debe
contribuir al bienestar del paciente, sea cual
fuere su origen, mentalidad, condicion social;
es hijo de Dios y hermano, porque seglin el
ejemplo de San Francisco de Asis, todos somos
hijos de un mismo Padre, nos necesitamos
mutuamente y ninguno esta por encima de los
demas.

Valor agregado

El interés por ahondar en las cuestiones
formativas desde la Pedagogia Franciscana,
no se reduce a una conceptualizacion teorica
y metodologica, sino que permite generar un
proceso de formacion integral que es capaz de
construir estilos y maneras de relacionarse con
el contexto, construir un futuro de esperanza



y una convivencia pacifica, respetuosa y
enriquecedora entre todos y, esto solo se logra
promoviendo su maduracion y la solidez de la
persona, respetando muy conscientemente
la obra que Dios lleva en y con cada hombre,
con la maxima reverencia inherente a cada
persona con su propia historia, con sus gracias
y actitudes, con sus errores y desaciertos, con
sus suenos e ilusiones, eso es cada hombre en
relacion fraterna y cosmica. (Patifno, 2015, p.
570)

Podemos decir entonces, que el valor agregado
es el desarrollo o crecimiento integral que el
estudiante logra en el tiempo que permanece
en la Universidad. El valor esperado se
define de manera cuantitativa mediante los
resultados de las pruebas externas; se calcula
comparando los resultados de la prueba Saber
Pro al culminar la educacion superior, con los
resultados de la prueba Saber 11obtenidos al
terminar la secundaria; la diferencia entre las
dos, es el aporte que hacen las instituciones
de educacién superior. Aln no se ha definido
parametros cualitativos; por tanto, se
puede afirmar que el valor agregado que el
estudiante logra en el tiempo de permanencia
en la educaciéon formal, son las capacidades
que le permiten desenvolverse ante diferentes
circunstancias; también, las experiencias
adquiridas en las clases y en las practicas en las
cuales, a través de las competencias, genera
aprendizajes significativos; vy, finalmente, el
valor agregado que reciben los estudiantes de
la Universidad Mariana, es la espiritualidad
franciscana, accionada mediante valores,
formas de concebir la existencia, de
relacionarse, de ser en el mundo.

Conclusiones

En el area de la salud, el docente se
convierte en guia y orientador del estudiante,
significando un acompanamiento constante
en el proceso pedagodgico, sin discriminar,
sefalar o rechazar. Desde este rol se ha de
comprender a la persona, a fin de descubrir
habilidades, fortalezas y oportunidades que
permitan introducir en el saber especifico,
capacidades humanas y espirituales mediante
las cuales se pueda mejorar la atencion y
el servicio al otro. Cuando el estudiante
aprovecha las oportunidades de acuerdo con
sus capacidades, eleva su dignidad, se va
configurando como persona y va conquistando
metas a corto, mediano y largo plazo.

El desarrollo de las practicas formativas
de los estudiantes permite desplegar el
talante humano y profesional al servicio de
los demas; es la mejor oportunidad para
evaluar el conocimiento, el procedimiento,
pero sobre todo, sus capacidades humanas y
sus valores, el deseo por aprender, la propia
iniciativa y la aplicacion de lo aprendido
en situaciones cotidianas, asi como la
autonomia, la creatividad, la capacidad para
hacer elecciones, actuar de forma acertada,
construir conocimiento con conciencia, vivir
con ética y prodigar respeto a la vida en todas
sus manifestaciones.

La experiencia de la C.P.,, la reflexion sobre
la Pedagogia Franciscana y el enfoque de
capacidades humanas permitié ampliar la
perspectiva de la formacion integral y favorecio
la construccidn de criterios articuladores que
facilitan la comprension de la competencia del
Ser y su aplicacion transversal en los saberes
especificos. Docentes y estudiantes somos
acreedores de la herencia de San Francisco de
Asis, que se actualiza en la cotidianidad.
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